Street Child UK au Burundi

jeanclaude.bakwabaya@street-child.org +243 976006165 '
denis.ndayizeye @street-child.org +257 79 320 312

Poste Coordinateur de projet —Child Protection
Localisation Bujumbura, Burundi

Duree Déterminé (4mois avec possibilité de prolongation)
Supervision Représentant Pays a.i.

Date de soumission 31.01.2025

Street Child est une organisation non-gouvernementale, basée au Royaume-Uni, avec une présence
soutenue et a haut impact dans vingt et un pays. Nous visons a assurer que chaque enfant puisse aller a
I'école, y acquérir une éducation de qualité, et sans risque pour la sécurité personnelle. Depuis plus d'une
décennie, Street Child travaille dans certains des endroits les plus difficiles du monde en Afrique et en Asie
pour garantir que chaque enfant a son droit a une éducation reconnue. Jusqu'ici nous avons sensiblement
transformé la vie de plus 1.000.000 enfants, et nous nous engageons d'appuyer un million d'enfants de
plus d'ici 2025.

Nos secteurs clés d'expertise incluent I'éducation et la protection des enfants, les enfants en situation
d'urgence, I'autonomisation des familles et des jeunes, et le leadership locale (la localisation). Autant que
nous appuyons les gouvernements a offrir a travers une éducation gratuite et de qualité, un avenir certain
a tous les enfants, inclus et d'ailleurs en priorité les plus vulnérables dont ceux en situation de rue, des
groupes minorités, etc., nous aidons aussi les communautés a s'approprier ces objectifs pour un impact
véritablement durable.

Actuellement, Street Child met en ceuvre le projet d'urgence « Renforcement de I'environnement protecteur
et I'offre d'un paquet des services aux enfants affectés par I'urgence humanitaire » dans les sites des
déplacés internes de Mubimbi et Gateri. Ce projet est mis en ceuvre en consortium avec HealthNet TPO et
Spring Communities, et financé par UNICEF. Il vise a réaliser une amélioration de I'acceés a un environnement
protecteur pour les enfants dans le site des PDIs a Mubimbi et Gateri et dans la communauté hote, y inclus
le soutien psychosocial et de santé mentale.

e |intervention se concentrera sur la réduction de la vulnérabilité aux risques de protection a travers
les actions de mitigation, de sensibilisation et de prévention et des activités de renforcement des
compétences de vie pour les enfants.

e L'action sera également axée sur une amélioration de gestion de cas de protection de 'enfant :
identification, appui et référencement des enfants a risque ou victimes de violences, abus et
exploitation. Ceci inclus I'identification des signes de détresse pour prévoir une amélioration dans
I'acces aux réponses d'appui psychosocial et de santé mentale adéquates et adaptées aux besoins.

Le Coordinateur de Projet — Child Protection travaillera en étroite collaboration avec la Responsable de
Finances et le Responsable de Projets et Partenariats, sous la supervision du Représentant Pays a.i. de
Street Child, ainsi qu'avec les équipes des autres membres du consortium (HNTPO et Spring Communities)
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afin d'assurer un niveau de performance le plus élevé de la mise en ceuvre du projet susmentionné,
notamment en matiére de planification, de réalisation qualitative des activités, de rapportage et de suivi &
évaluation, en respectant les conditions de Document technique et financier du projet. Le Coordinateur de
Projet — Child Protection assurera également une bonne collaboration continue avec UNICEF.

Gestion de projet

e Assurer la coordination et facilitation avec les autres partenaires du Consortium et avec UNICEF ;

o Planifier, organiser, gérer et suivre toutes les activités sur le plan technique, logistique et de gestion
et assurer la mise en ceuvre en accord avec le cadre logique, le chronogramme et le budget
approuvé du projet ;

e Assurer le respect des conditions contractuelles et des procédures du bailleur (UNICEF) et de
Street Child ;

e Guider les activités d'information, de communication et de formation du projet en fournissant des
inputs en matiere technique et organisationnelle ;

e Assurer l'appui a la participation des autorités locales dans toutes les étapes du projet:
diagnostique, planification, mise en ceuvre et évaluation ;

e Ftablir une collaboration stable et continue avec les entités provinciales et nationales du
Ministere de la Solidarité Nationale, des Affaires Sociales, des Droits de la Personne Humaine et
du Genre impliquées dans la réalisation du projet ;

e Elaborer les documents opérationnels, outils, analyses et comptes rendus concernant la réalisation
du projet ;

e FElaborer, actualiser et suivre les outils de suivi administratif et logistique des projets: plan d'achat,
fiche de monitorage financier, prévisionnel de dépenses et assurer |'attention maximale a la bonne
gestion des ressources financieres ;

e Enlien avec le département logistique, assurer la préparation des dossiers d'appel d'offre, contrats,
protocoles d'accord, termes de référence des partenariats ainsi que les documents et rapports
techniques produits par le projet ;

e Assurer I'échange et complémentarité avec les différents acteurs, institutions et projets localisés
dans la zone du projet ;

e Organiser la capitalisation des expériences et des acquis et contribuer a la stratégie de sortie ;

e Contribuer a la recherche de financement pour développer de nouveaux projets complémentaires.
Cela inclut I'identification et la réalisation d'évaluations et la préparation de notes conceptuelles ou
de propositions ;

e Assurer le respect des procédures PEAS de Street Child et UNICEF dans la mise en ceuvre du
projet.

Suivi et rapportage
e Assurer le fonctionnement du systeme de suivi et évaluation des projets ;
e  Certifier le progres et les achevements des résultats ;
e Rédiger les rapports hebdomadaires, mensuels et final du projet, ainsi que tout autre rapport
nécessaire ;
e Préparer le support administratif pour les rapports financiers et la réalisation des audits du projet.

Localisation et Partenariat

Street Child travaille en collaboration avec un excellent réseau en expansion d'organisations locales qui
partagent notre approche centrée sur I'enfant et notre engagement envers les enfants. Street Child soutient,
renforce et étend les succes des organisations locales - en tirant parti de notre acces aux réseaux et aux
ressources internationales comme compléments essentiels a leurs stratégies locales, peu colteuses et
axées sur la communauté. L'équipe de Street Child au Burundi appuie et coache les partenaires burundais,
avec objectif d'accélérer la localisation et de renforcer le leadership local.
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Dans ce cadre, le Coordinateur de Projet — Child Protection appuiera Street Child a:

e Assurer un appui de proximité aux institutions et au staff des partenaires, avec un focus particulier sur
le transfert des compétences, et garantir ainsi une formation et coaching continue ;

o Déployer les approches éprouvées de Street Child en matiere d'éducation et de protection de I'enfance,
organiser la formation des partenaires sur ces differentes approches et assurer qu'elles sont
correctement mises en ceuvre ;

e |dentifier ensemble avec les partenaires les besoins de renforcement de capacités institutionnelles,
organisationnelles et opérationnelles, et ensuite organiser des formations et séances de renforcement ;

e Inciter aux prises d'initiatives et a la créativité des partenaires.

Exécuter toute autre tdche de sa compétence, non spécifiée plus haut, qui pourrait lui étre demandée par
le Responsable de Projets et Partenariats et le Représentant Pays a.i. de Street Child au Burundi.

Compétences de base et fonctionnelles :

e Diplébme dans le secteur de la coopération internationale, sciences du développement, sciences
psychosociales, sciences socio-économiques, gestion de projets ou tout autre domaine pertinent, ou
formation/expérience jugées équivalentes ;

e Maitrise du cycle de projets et bonne connaissance des procédures des principaux bailleurs de fonds,
en particulier UNICEF ;

e Compeétences dans I'élaboration et la mise en place de systemes de suivi avec élaboration d'indicateurs

de performance ;

Compétences en logistique, administration, suivi budgétaire et reporting ;

Excellentes compétences rédactionnelles et oratoires ;

Excellente maitrise de kirundi et de francais, parlé et écrit ;

Bonne connaissance de la langue anglaise ;

Bonne connaissance du pack Microsoft Office et autres softwares de gestion de projets et de base de

données ;

Avoir une expérience en/des connaissances des approches de la protection de I'enfance et de SMSPS ;

e Avoir d'expérience dans la collaboration avec, la formation, le coaching et le renforcement des
partenaires nationaux et locaux. Il est essentiel de croire au partenariat local et au développement
mené localement ;

e Avoir expérience en rédaction de propositions de projet/

Expérience professionnelle :

e Au moins 2 ans d'expérience solide dans la gestion et coordination de projet de développement et
d'urgence aupres des ONGs Internationales ou nationales, ou autres agences internationales.

e fortes compétences en management de projet et leadership ;

o Capacité a travailler en équipe et capacité en formation, supervision, direction, coordination et
organisation dans un contexte multiculturel ;

o (apacité de gestion des taches de maniere systématique et efficace avec jugement et analyse,
indépendance et initiative ;

e Bonnes aptitudes organisationnelles et capacité a gérer son propre temps et ses responsabilités ;

e Aptitude a travailler sous pression et a respecter les échéances dans un environnement en mutation
rapide ;
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e (Capacité relationnelle avec divers acteurs du gouvernement, donateurs, agences UN et autres ONG ;

e (Capacité de négociation et habitude a interagir avec les membres des autorités communautaires et
étatiques a différents niveaux.

Les dossiers de candidatures doivent comprendre un CV détaillé de maximum 4 pages et d'une lettre de
motivation sur maximum 2 pages, dans un seul fichier PDF décrivant parfaitement pourquoi le candidat est
le meilleur pour le poste, et soumis par email a burundirecruitment@street-child.org au plus tard le 31
janvier 2025 a 16h (Heure de Bujumbura).

Toute candidature soumise apres I'échéance, sera immédiatement rejetée.

Des vérifications préalables a I'embauche seront nécessaires dans le cadre de notre processus de
recrutement, conformément a notre politique de protection.

Street Child accueille les candidatures de toutes les personnes diiment qualifiées, indépendamment de leur
race, sexe, handicap, religion/croyance, orientation sexuelle ou age. Les candidatures féminines sont
encouragees.

Note importante : Vu le nombre important des candidatures attendues, Street Child ne saura pas informer
chaque appliquant de la suite accordée a sa candidature. Si dans deux semaines suivant I'échéance de
I'application, vous n'avez pas été contacté, considérez que votre candidature n'a pas été retenue.

Pour Street Child UK au Burundi

S T R E‘E T Denis NDAYIZEYE
N ' Représentant Pays a.i.
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